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CENTRE DES LIBERAUX REFORMATEURS (CLR)
En prévision de la rentrée politique, le Président Fondateur 
du Centre des Libéraux Réformateurs (CLR), le Général 
Jean Boniface ASSELE DABANI, tiendra une réunion de 
Directoire le Samedi 05 Mars 2022 à 10h00, au siège du parti. 
Y sont conviés tous les membres du Directoire et les 
membres du Cabinet du président.� 11859

AVIS A LA SUCCESION DU GÉNÉRAL OLERY HONORÉ
Nous portons à l’attention de toutes les entités de ce que suite 
au décès du Général OLERY HONORÉ, à ce jour aucun conseil 
successoral ou autre n’a désigné comme mandataire Madame 
MBIRI OLERY LYDIE épouse OTOUNGA OSSIBADJOUO 
comme représentante des veuves et des des enfants.� 11875

SEMINAIRE : 
Thème REDACTION ADMINISTRATIVE 
Lieu : ELI ( Ancien Sobraga,  Descente Union Médicale ) 
Horaires : 17h -20h
Public cible : Fonctionnaire A1 & A2 
Date : du  20 au 30 mars 2022 
Inscriptions et Renseignements  : 
062621978/066239218/077359572� 11690

EXECUTIVE MBA 
Lieu : ELI ( Ancien Sobraga,  Descente Union Médicale ) 
Horaires : 17h -20h
Public cible : Cadres dirigeants,  Cadres supérieurs d’ admi-
nistration publique et privée , professions libérales 
Durée de Formation :  1an ( module 10jours / mois ) 
Debut de Formation : 15 avril 2022.
Inscriptions et Renseignements  : 
062621978/066239218/077359572� 11689

AVIS DE DÉCÈS
Les familles de feus BEKALE ESSENG 
Jean Baptiste, MBIRA EBE Henri, 
EKOGANE Jean Pierre ; Les clans 
ESSANANG, YENGOLE, EFFACK, 
ESSAKORA, ESSIZOK et alliés ont la 
profonde douleur d’annoncer aux 
parents, amis et connaissances le décès 
de leur fils, petit-fils, père, frère et 
oncle NGUEMA ESSENG Serge 
Stéphane, survenu le 19 février 2022 à 
Libreville des suite de maladie. 

Programme des obsèques : 
 Dimanche 06 mars 2022 à 15h : Sortie du corps de SAAF, expo-
sition Mont-Bouët suivie d’un culte à domicile, 
- Lundi 07 mars 20223 : inhumation Alénakiri.� 11720 

Les clans Yengol, Bekwê, Essinssong, 
Oyek, Nguê ont la profonde douleur 
de vous annoncer le décès de leur fille, 
mère, tante, petit-fille OSSOMANE 
NDOUTOUME Maria Florence 
«Marie», survenu le 27/02/2022.
Le programme des obsèques sera com-
muniqué ultérieurement.� 11836

 

Les clans Dikanda, Mululu, 
Badoumbi, Bagambou ; Les familles 
des feus Bouanga Moussodo 
Anselme, ancien chef du quartier 
Cocotiers et de Moussodo 
Mouyamba, ancien chef de village 
Bilanga (Mayumba) ; Les familles 
Moussavou Honoré Lemince, 
Moukala Koumba Joseph, Tchibinda 
Claude Abdon, Devoumbi Jean 
Baptiste, Mounguengui Ange, infor-

ment du décès, à LBV de veuve Bouanga, née Massounga 
Nguimbi Julienne. Programme : 
Vendredi 4/03/2022 à 14h : Sortie du corps et veillée au 
domicile familial sis à Cocotiers, à l’entrée du Ministère 
de la Fonction Publique. 
Samedi 5/03/2022 à 10h : Inhumation au cimetière muni-
cipal de Lalala.� 11844 

Les clans Baghouli, Cheyi et Mouanda 
ont le regret d’annoncer aux parents, 
amis et connaissances de Libreville, 
Port-Gentil, Makongonio et Lebamba, 
le décès de leur épouse, mère et sœur 
madame MBENGA Flavienne Veuve 
MAVOKO Pierre, survenu le 27 
Février 2022 des suites d’un accident. 
Le programme des obsèques fera l’ob-
jet d’un communiqué ultérieur.� 11855

PETITES ANNONCES

ANNONCES LÉGALES
COMPAGNIE D’EXPERTISE COMMERCIALE LOGISTIQUE 

ET D’APPROVISIONNEMENT

« CECLA »
Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle

Au capital de 10 000 000 de F CFA
Siège social : Montagne Sainte, Bâtiment Chinois derrière la 

clinique Chambrier – B.P. 9412– Libreville
R.C.C.M.: 01-2022 B 17-00006 – NIF : 741 241 C 

Par délibérations en date du 25 août 2021, les associés ont 
décidé du changement de la dénomination sociale de la socié-

té en adoptant la dénomination suivante :
COMPAGNIE D’EXPERTISE COMMERCIALE, LOGISTIQUE 
ET D’APPROVISIONNEMENT en abrégé «  CECLA  »
Par les mêmes délibérations, l’Assemblée Générale 
Extraordinaire prend acte du projet formé par CORLIDO 
AFRICA HOLDING B.V, société de droit hollandais, repré-
sentée par Monsieur Jan Pieter BOS de céder à Monsieur 
Jean-Louis DOUMINGOU, propriétaire de 300 actions de la 
société, la totalité des 700 actions représentant la participation 
de CORLIDO AFRICA HOLDING B.V. dans le capital de 
CORLIDO GABON SAS au prix de 1 million de francs CFA.
En conséquence des décisions qui précèdent, l’Assemblée 
Générale décide de la modification corrélative des statuts.
La même Assemblée Générale Extraordinaire décide également 
de nommer en qualité de nouveau Président  de la société :

M. Jean-Louis DOUMINGOU MOUSSAVOU
Né le 30 novembre 1971 à Port-Gentil

De nationalité Gabonaise
Domicilié à Libreville� 11853

visa clerk in the IV and ACS units. 

4. Dispatcher (1): 
Position Grade: PSA-05; Annual Salary:  CFA 
12,289,948 
Basic functions of the Position  : Working in the 
Motor Pool unit of the General Services Office (GSO), 
the Dispatcher coordinates daily as well as advanced 
assignments for all drivers to schedule transportation 
for post personnel and official visitors. 

How to apply: All job applications should be sub-
mitted online through ERA, the Electronic Recruitment 
Application. For instructions on how to apply for cur-
rent vacancies, please visit the Embassy internet site: 
https: / /ga.usem bassy.gov/embassy/jobs/Closing 
dates are listed on th respective announcements.
� 11804 

AVIS A MANIFESTATION D’INTERET POUR LA 
FOURNITURE D’UN MODULE DE GESTION DES 

ANNONCES
Dans le cadre du renforcement de son proces-
sus de gestion, une société importante dont 
le siège est à Libreville, avec une agence à l’inté-
rieur du pays, souhaite procéder à l’améliora-
tion de son logiciel de gestion interne d’annonces. 

L’objectif de ce projet est de disposer à terme en ligne (sur 
internet) d’un module permettant de réaliser des devis 
des annonces répondant aux besoins spécifiques et parti-
culiers de la société. 

Cet appel à manifestation d’intérêt s’adresse aux sociétés 
de services et d’ingénierie informatique (SSII), Agence 
Digital, Agence Web Développement, Développeur Web. 

Les prestataires intéressés doivent fournir une déclaration 
de manifestation d’intérêt, la fiche circuit et une attesta-
tion de soumission CNSS de moins de 6 mois pour les 
sociétés, des informations indiquant leurs expériences, 
capacités et démontrant qu’elles sont qualifiées pour 
réaliser les prestations envisagées : plaquette, documen-
tation, au moins deux (02) attestations de service fait, CV 
des personnels clés, références de prestations similaires 
ou comparables, etc. 

Les candidats peuvent se mettre en association/regrou-
pement. La Manifestation d’intérêt doit dans ce cas 
inclure une copie de l’accord de groupement conclu signé 
par tous les participants. 

Les prestataires sélectionnés (liste restreinte) seront invi-
tés à une réunion au cours de laquelle la présentation de 
la société sera effectuée et un Cahier de charge, compre-
nant l’expression des besoins et les spécifications fonc-
tionnelles du projet, sera remis. 

Les prestataires intéressés doivent soumettre leur dossier 
de candidature au plus tard le 14 mars 2022 à 15h30 pré-
cises uniquement par mail à l’adresse:
rhweb.2022@gmail.com avec comme objet du mail « 
MANIFESTATION D’INTERET FOURNITURE 
ANNONCES».� 11833

APPEL A CANDIDATURE

Directeur des opérations.
Société de sécurité et gardiennage de la place recherche 
pour les nécessités de son service un Directeur des 
Opérations qui sera chargé de l’ensemble des acti-
vités liées aux opérations, sous la responsabilité du 
Directeur Général. 
Missions principales
·Manager et superviser les responsables des sites et 
leur apporter un soutien technique et organisationnel ;
·Etre garant de la réalisation des objectifs (résultats, 
qualités, délais, services clients) ;
·	 Piloter la mise en œuvre des moyens techniques et 
humains nécessaires à la bonne exécution des contrats 
d’exploitation ;
·Appliquer et faire respecter les consignes de sécurité 
(Générales & Spécifiques) ;
·Organiser des plans de formation ;
·Apporter son expertise sûreté et sécurité auprès des 
collaborateurs ;
·Entretenir des relations privilégiées avec les adminis-
trations et les organismes de l’Etat (Autorité locale, 
Police, Gendarmerie, Pompiers).
Profil recherché
Age : 45 ans minimum 
Expérience  : 07 ans minimum dans le secteur du gar-
diennage et de la sécurité.
Avoir le sens du résultat et du travail en équipe.
Les personnes répondant au profil recherché sont invi-
tées à envoyer leurs candidatures à l’adresse suivante 
: psrecruitment18@gmail.com� 11839

Emploi demande
11807 — Cuisinier pâtissier 
cherche emploi. 060 40 69 25.

11832 — Togolaise cherche 
emploi ménagère logée nourrie. 
060 38 58 93

11834 — Cuisinier Burkinabé 
cherche emploi (Européen 
Africain). 060 38 52 96

11840 — Dame Togolaise 
cherche emploi nounou logée. 

066 09 60 71.

11850 — D. Gab Infirmière assis-
tante cherche emploi garde per-
sonne malade et âgée.077201854

11867 — JF CHERCHE EMPLOI 
NOUNOU MENAGERE 
LOGEE & NOURRIE. 060 27 
64 89

11879 — Dame Capverdienne 
cher empl emploi ménagère 3 
fois/semaine. 066 17 57 01.

AVIS DE RECHERCHE
Monsieur Pierre MEZUI M’OBAME, oncle maternelle de feu 
OWONO OBIANG David, recherche sa belle fille la nommée 
MBOZO’O Sorel et sa fille MINFOUNE OWONO Félicia-
Soldarine, pour le suivi du dossier de succession de Feu 
OWONO OBIANG David. Il prie toute personne l’ayant ren-
contrer de bien vouloir prendre contact avec lui aux numéros 
suivants : 077 29 42 12/066 77 41 32� 11854

AVIS
JOB VACANCY ANNOUNCEMENT

The U.S. Embassy in Libreville has immediate ope-
nings for the following positions: 

1. Warehouse Truck Driver (1): 
Position Grade:  PSA-04;  Annual Salary:  CFA 
10,222,987 
Basic funetions of the Position: The incumbent is 
also responsible for safe handling, transporting and 
storage of both expendable and non-expendable items. 
The position is in the General Services Office and 
under the supervision of the Warehouse Supervisor. 
This position is characterized as providing support to 
medium size posts with no Property Supervisor. 

2. Trades Helper (1): 
Position Grade:  PSA-03;  Annual Salary:  CFA 
8,992,Of.:l- 
Basic funetions of the Position:  The incumbent 
reports directly to the Building Engineer Supervisor. 
The position holder is employed as a Trades Helper to 
assist the technicians of the skilled trades in the per-
formance of routine and preventive maintenance, and 
new installations and demolition work. 

3. Consular Assistant (1): 
Position Grade :  PSA-08; Annual Salary:  CF A 
20,882,235 
Basic funetions of the Position: Employee is the 
team leader ofa two-person LE Staff team devoted to 
Immigrant Visas (IV) and American Citizen Services 
(ACS). Employee performs the full range of consular 
LE Staff duties, from routine to complex and difficult, 
including applicant intake, data entry and verifi-
cation, and printing of visas and passports. In her 
capacity as team leader, Employee is responsible for 
training and assignment of day-to-day tasks to the 


